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DYREKTOR
OSRODKA LECZENIA ODWYKOWEGO W WOSKOWICACH MALYCH
ogtasza nabér na wolne stanowisko:
Terapeuty - Koordynatora Poradni Dzieci i Modziezy w wymiarze 1/2 etatu
w Wojewoddzkim Osrodku Terapii Uzaleznienia i Wspétuzaleznienia w Opolu

Nazwa i adres jednostki: Osrodek Leczenia Odwykowego w Woskowicach Matych
Woskowice Mate ul. Patacowa 15, 46-100 Namystéw — Wojewaddzki Osrodek Terapii Uzaleznienia
i Wspétuzaleznienia w Opolu

Stanowisko pracy: Terapeuta - Koordynator Poradni Dzieci i Mtodziezy
I. Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie wyzsze.
2. Posiadanie kwalifikacji niezbednych do pracy na ww. stanowisku pracy tj. spetnienie
przynajmniej jednego z ponizszych warunkow:

2.1. posiadanie certyfikatu specjalisty psychoterapii uzaleznien lub,

2.2. posiadanie statusu osoby ubiegajacej sie o otrzymanie certyfikatu specjalisty
psychoterapii uzaleznien lub osoby w trakcie specjalizacji w dziedzinie psychoterapii
uzaleznien lub,

2.3. posiadanie certyfikatu psychoterapeuty lub,

2.4, posiadanie statusu osoby ubiegajacej sie o otrzymanie certyfikatu psychoterapeuty
lub,

2.5. posiadanie certyfikatu specjalisty w dziedzinie psychoterapii dzieci i mtodziezy lub,

2.6. status osoby posiadajgcej decyzje ministra wiasciwego do spraw zdrowia

o uznaniu dorobku naukowego lub zawodowego za rownowazny ze zrealizowaniem
programu szkolenia specjalizacyjnego w tej dziedzinie, zgodnie z art. 28 ust. 1 ustawy
z dnia 24 lutego 2017 r. o uzyskiwaniu tytutu specjalisty w dziedzinach majacych
zastosowanie w ochronie zdrowia lub,

2.7. status osoby w trakcie specjalizacji w dziedzinie psychoterapii dzieci i mtodziezy.

3. Znajomos¢ przepisdw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na ww.
stanowisku pracy oraz umiejetnosci ich praktycznego zastosowania tj. w szczegdlnosci
przepisoéw z zakresu :

- ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

- ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

- ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

- ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

- rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien,

- ustawy o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Il. Wymagania dodatkowe
1. Mile widziana znajomos¢ programu Clininet,

2. Mile widziana znajomos$¢ normy PN EN ISO 9001:2015-10
3. Mile widziana znajomo$¢ normy PN ISO/IEC 27001:2017-06



III.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Koordynowanie pracy zespotu terapeutycznego Poradni Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i
Mtodziezy.

Organizacja i uczestnictwo w superwizjach.

Koordynacja projektéw dotyczacych rozwoju funkcjonowania Poradni Leczenia Uzaleznien dla
Dzieci i Mfodziezy.

Tworzenie i modyfikacja procedur operacyjnych Poradni Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i
Mtodziezy.

Tworzenia i aktualizacja programu terapeutycznego Poradni Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i
Mtodziezy.

Wspédtpraca z Kierownikiem WOTUIW w zakresie zapewnienia szkolen i mozliwosci
doksztatcania pracownikow.

Wspdtpraca z Poradnig Leczenia Uzaleznient dla Dorostych i Oddziatem Dziennym WOTUIW
Opole w szczegdlnosci w zakresie przeptywu pacjentow.

Biezgca analiza i ewaluacja wykonania kontraktu Poradni Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i
Mtodziezy zawartego z NFZ.

Udzielanie Swiadczen zdrowotnych.

10. Przyjmowanie pacjenta do programu terapeutycznego i zawieranie kontraktu.

11. Przeprowadzanie analizy diagnostycznej.

12. Planowanie i $wiadczenie terapii indywidualnej i grupowej pacjentom.

13. Czuwanie nad przebiegiem terapii i procesem zdrowienia pacjenta.

14. Opracowywanie i stosowanie procedur terapeutycznych.

15. Realizacja procedur zgodnie z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia

16. Prowadzenie na biezgco dokumentacji medycznej pacjenta w programie obowigzujgcym

w Osrodku.

17. Ocena przebiegu i efektow terapii.

18. Wspdtpraca z grupami samopomocowymi.

19. Aktywny udziat w posiedzeniach zespotu terapeutycznego.

20. Przestrzeganie norm etyki zawodowej oraz praw pacjenta w trakcie udzielania swiadczen

zdrowotnych.

21. Nadzér nad poprawnym i terminowym wypetnianiem obowigzkéw zespotu terapeutycznego.
22. Dbanie o przeptyw informacji w zespole Poradni Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i Mtodziezy

oraz rozwigzywanie biezgcych problemow.

23. Dbanie o jakos$¢ swiadczonych ustug.
24. Doktadne i na biezgco prowadzenie dokumentacji medycznej, w systemie informatycznym.
25. Przestrzeganie norm etyki zawodowej oraz praw pacjenta w trakcie udzielania $wiadczen

zdrowotnych.

26. Uprzejme traktowanie pacjentéw.
27. Uczestnictwo w zebraniach klinicznych.
28. Podnoszenie kwalifikacji w réznych formach — rozwéj zawodowy, w tym uczestnictwo w

szkoleniach.

29. Sporzadzanie sprawozdan o stanie realizacji udzielonych $wiadczen zdrowotnych Poradni

V.

N

Leczenia Uzaleznien dla Dzieci i Mtodziezy.
Warunki pracy

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu.

Praca w budynku Wojewddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia i Wspdtuzaleznienia Opole
ul. Gtogowska 25b. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowa.



V. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny

Zyciorys zawodowy (CV) uwzgledniajacy przebieg pracy zawodowej.

3. Kwestionariusz osobowy — o$wiadczenie dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
(w zataczeniu).

4. Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje.

5. Oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karng, ze kandydat ma petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
(w zataczeniu).

6. Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego (w
zatgczeniu).

7. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku, o ktére sie ubiega (w zataczeniu).

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej, stronie
internetowej oraz na tablicy informacyjnej Osrodka nazwiska oraz pierwszej litery imienia (w
zataczeniu).

9. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (w zatgczeniu wraz z klauzulg informacyjng).

10. Inne dokumenty potwierdzajgce posiadane uprawnienia, kwalifikacje i umiejetnosci.

N

Kserokopie dokumentdéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 4 i 10 - powinny by¢ poswiadczone
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (CV), list motywacyjny i kwestionariusz osobowy
nalezy opatrzy¢ wtasnorecznym podpisem.

Wszystkie oswiadczenia sktadane przez kandydata musza by¢ podpisane wtasnorecznym podpisem.

VI. Termin i miejsce skfadania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w rejestracji
Wojewddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia i Wspdtuzaleznienia, Opole ul. Gtogowska 25b,
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Terapeuty - Koordynatora Poradni Dzieci i Mfodziezy”.

Oferty nalezy ztozyé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 05.06.2023 r. do godz. 14.00 — decyduje
data wptywu oferty do rejestracji Wojewddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia i Wspodtuzaleznienia,
Opole ul. Gtogowska 25b.

Aplikacje, ktore wptyng niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nie przewiduje sie mozliwosci sktadania dokumentéw aplikacyjnych za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej, z wyjatkiem dokumentéw opatrzonych kwalifikowanym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego zgodnie
z ustawq z dnia z dnia 5 wrzes$nia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej.

VII. Informacje dodatkowe

1. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne i zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru beda
informowani telefonicznie lub drogg elektroniczng na podany adres poczty elektroniczne;j.

2. Osoby nie wyrazajace zgody na publikacje swojego nazwiska i pierwszej litery imienia oraz
miejsca zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i nie podajace danych do kontaktu —
w celu uzyskania informacji o etapach naboru proszone sg o osobisty kontakt z osrodkiem.

3. Nieobecno$¢ kandydata w wyznaczonym terminie, bez wzgledu na przyczyne, oznacza jego
rezygnacje z uczestnictwa w konkursie.



Ogtoszenie o naborze oraz wszelkie informacje zwigzane z przedmiotowym naborem beda
umieszczane na stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej Osrodka Leczenia
Odwykowego w Woskowicach Matych, stronie internetowej.

Dyrektor Osrodka Leczenia Odwykowego w Woskowicach Matych zastrzega sobie prawo
odstgpienia od rozstrzygniecia w nastepstwie braku wytonienia odpowiedniego kandydata.
Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji, zostang
dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw mogg by¢ odbierane
w terminie do 3 miesiecy od daty ogtoszenia naboru, po tym okresie sg niszczone komisyjnie.
Informacje w sprawie naboru udzielane sg pod numerem tel. 77 419 65 22



